MANIFIESTO: POR LA DIGNIDAD DOCENTE Y LA
CONVIVENCIA EN LAS AULAS DE MELILLA

Desde la Junta de Personal Docente No Universitario de Melilla, en representacion de
todo el profesorado de nuestra ciudad, alzamos la voz de manera unanime y rotunda
ante los intolerables episodios de violencia que se estan registrando en nuestros centros
educativos.

A través de este manifiesto, queremos trasladar todo nuestro apoyo, solidaridad y
respaldo incondicional al ultimo compafiero afectado por estas agresiones en el ejercicio
de su labor docente. Su dolor es el de todo el colectivo, y su defensa es nuestra absoluta
prioridad.

NUESTROS COMPROMISOS Y EXIGENCIAS

e Tolerancia cero ante la violencia: Manifestamos nuestra mas enérgica repulsay
condena absoluta ante cualquier muestra de agresividad fisica, verbal o
psicoldgica dirigida hacia el profesorado. Ninguna agresidén es un hecho aislado
ni puede ser normalizada en una sociedad democratica.

e Proteccion en todos los ambitos: La violencia no solo se vive en las aulas y
pasillos, sino que se traslada de forma preocupante al ambito de las redes
sociales. Exigimos la erradicacidn de estas conductas en cualquier espacio donde
se vulnere la integridad y la autoridad pedagdgica del docente.

e Un llamamiento a la reflexién y la unidad: Hacemos un llamamiento urgente a
toda la comunidad educativa —familias, alumnos, alumnas y administracion—
para reafirmar el valor del respeto como pilar fundamental de la ensefianza.
Familias y docentes debemos caminar juntos, compartiendo el bien comun de
educar en un entorno seguro y de convivencia pacifica.

o Daio irreparable al sistema educativo: Advertimos firmemente que la violencia
erosiona la labor docente y destruye los cimientos de nuestra escuela. Si no se
toman medidas contundentes y se remedian estas situaciones de inmediato, el
dafio al sistema educativo de nuestra ciudad serd devastador.

e Maedios efectivos y urgentes: No podemos responder a realidades complejas con
herramientas genéricas que ignoran el dia a dia escolar. Exigimos la implantacion
urgente de un protocolo especifico, homogéneo y de obligado cumplimiento
para el préximo curso. Este debe incluir la activacién de una Unidad de Atencion
al Profesorado, medidas cautelares de separacidon inmediata con el agresor y la
personacion de la Direccion Provincial como acusacion en las denuncias.

"No permitiremos que la violencia erosione la labor docente. Por nuestra dignidad."
Convocamos a todo el profesorado y a la comunidad educativa a unirse a las
movilizaciones y concentraciones publicas para demostrar que el respeto no es

negociable y que la seguridad de quienes educan es una prioridad absoluta.

En Melilla, a 29 de junio de 2026. Junta de Personal Docente No Universitario de
Melilla.



