
LA NEGOCIACIÓN DE LOS DÍAS DE ASUNTOS PARTICULARES O DÍAS “MOSCOSOS”

 Entre las reivindicaciones  de mejora de las condiciones laborales del colectivo 
docente que, SATE- STEs planteamos, está la implantación del disfrute de  "días de asuntos 
particulares",  como los tienen otros funcionarios de otras administraciones públicas. 

Ha llegado a nuestras manos un borrador que constituye el punto de partida de una 
negociación futura para la implantación de esta medida, la cual  hemos solicitado 
directamente al Subsecretario y Secretario del Estado de Educación en las respectivas 
reuniones y visitas a nuestra ciudad y también de forma directa,  al Ministerio de Educación, 
Formación Profesional y Deportes. 

Esperamos que este documento sea el comienzo de las reclamadas mesas de diálogo 
con los responsables ministeriales de Ceuta y Melilla para poder continuar en el logro de otras 
mejoras necesarias de nuestras condiciones laborales, y su equiparación al resto de docentes 
en otras comunidades autónomas.

El profesorado de Melilla ¡Ya nos Toca!:

 Mejorar nuestro salario
 Mejorar nuestro ambiente escolar
 Favorecer que sean rápidas nuestras sustituciones en caso de enfermedades
 Mejorar nuestros horarios, etc.

Ya nos toca!!

La implantación de  estos “Días Moscosos” es una medida necesaria. Y queremos que 
sea implantada de forma similar al resto de Comunidades Autónomas. 

SATE-STEs sigue en la reclamación de las mejoras de la profesión docente, que 
además redunda en la mejora de la calidad de la educación pública de nuestra ciudad.


